附件：

江苏省交通工程施工企业发展状况调研表

单位名称：（盖章）                      填表联系人：         联系电话：

	企业基本情况
	企业成立时间   30年以上□   20年-30年□  10年-20年□   10年以下□
企业主项资质            兼营资质            
企业类型      事业单位□    国有企业□   改制企业□    民营企业□
企业注册资金           万元、固定资产           万元
企业资产负债率  80%以上□  70-80%□  60%-70%□  60%以下□

企业近五年施工产值：2007年         2008年          2009年         2010年2011年         
企业近五年平均主业产值          、其它产值            
企业员工总数         、管理人员数           、有职称人数           、技术人员数          、员工年龄结构          
企业管理人员的收入          、人均收入            
企业生产能力          、年完成产值            、年基本支出           
企业目标 主业：                 、多种经营：                   
  

	企业经营现状
	资质申报的难点   工程业绩□  人力资源配备□  设备配备□  其它□
省内市场中标的难易情况   省重点项目□  地方重点项目□  市政工程□  BT项目□  中标合同额□  分包或其他合同额□
省外项目中标的难易情况    长三角□  珠三角□  中原□  西北□
省内外项目中利润空间较高的是   省重点项目□  地方重点项目□  省内其他行业（非交通行业）□  省外项目□
国内GDP增长速度适当放缓，交通工程建设结构发生变化的新形势下，企业 力求变化□  做强做大主业□  做大专业□  逐渐缩小业务□
企业人员流动性增大的主要原因是    招工难□   留不住□  工作环境□   工资待遇□   其他□
企业资金紧张的原因   垫资施工□  建设单位拖欠工程款□   企业融资困难□
      内部资金缺乏统一管理□

交通工程建设市场相对开放，企业面临的情况    跨行业企业增加□  总体施工能力相
       对过剩□  施工价格竞标趋于白热化□  行业整体的盈利水平降低□

交通工程施工企业进入其它建设领域的困难     资质门槛□  技术难度□ 部门和寡头垄断□  无竞争优势□
涉外工程承包的困难在于   资质门槛□  海外项目没有信息□  没有人力物力和技术的支持□  管理经验不足□
交通工程施工行业竞争者主要来自   央企□  外省企业□  本省规模大的企业□  其他行业的企业□
建立战略合作伙伴，进而减少经营成本和风险   有必要□  视具体情况而定□  没必要□  会受制于人□
企业人力资源管理情况   管理层与作业层分开□  劳务派遣□  内部作业承包□  公司管理□
企业人力资源管理体系中最缺人才   工程管理人才□  海外业务人才□  市场营销人才□  投融资专业人才□
企业人力资源管理体系中最突出问题   员工待遇□  员工培训□  职业规划□  激励机制□
企业机械设备新度系数   70%以上□  60%以上□  50%以上□  50%以下□
企业经营管理中，对增加公司效益起关健作用的无形资产是   具备多项资质及行业荣誉□  施工业务运营管理能力强□  企业发展规划、科技与研发、人力资源管理、信息化管理□  企业管理创新□
企业发展瓶颈   资质□  同行竞争□  资金□  人才□  其他□

	企业发展方向
	企业发展总体规划   加强培育工程总承包核心竞争优势□  拓展工程总承包业务及EPC、BOT、BT等项目□  发展组合业务□  大力扩展海外工程□
企业发展优势的潜能分析   企业远景、使命及价值观□  船小掉头快□  企业转型升级□  产业链延伸□
企业适应市场必须提升哪些核心能力   拓展业务领域□  强化组织和人才结构□  技术能力□  风险评估□
企业提升竞争实力，须得到哪些加强   政府支持培育□  加强自身建设□  重视业务渠道建设□  通过强强联合□  其他□
企业面临的机遇与挑战   制定经营战略调整企业经营状况□  树立企业品牌加快品牌延伸□  加强自身建设转换机制□  注重设备更新与人才培养□
转变企业发展方式   提高管理水平□  加强项目管理队伍□  开展平安工地建设□  由承包人向投资人转变□  经营业务转变□  其他□

	对现代工程管理标准化施工的理解和认识



	对交通项目招投标的评价和建议



	对履约考核、信用评价的作用和效果的评价、建议



	对省建设主管部门有哪些建议和诉求




